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ACTA DE PLANEACION PEDAGOGICA

GENERALIDADES
ASUNTO: Jornada de planeacion | FECHA: Tl - 0F. del 2026
pedagogica
ACTA No: 01 LUGAR: Union Panamericana
OBJETIVO

Planear con los profesionales las diferentes actividades que se van a desarrollar durante el mes
de agosto, esto con el fin de brindar a cada uno de los usuarios atendidos un magnifico servicio,
sin dejar al lado su cultura, raices, modo de vida, identidad, etnia, territorio y cada una de las
relaciones interpersonales de cada participante, teniendo en cuenta los lineamientos

establecidos para la implementacion de la modalidad.

TEMAS TRATADOS

El dia 31 de julio se reunio el talento humano de las UA de los servicios Centro de Desarrollo
Infantil y Educacion inicial en el hogar, para llevar a cabo la jornada de planeacion pedagogica
de este mes, donde cada uno de los participantes propusieron o sugirieron diferentes estrategias

a desarrollar segun los temas a impiementar durante este periodo de trabajo.

De esta forma cada uno de los profesionales da un aporte significativo para el desarrollo de las
actividades y asi poder brindar una excelente atencion a cada uno de los usuarios de la UDS
atendidas.

Dicho lo anterior se proponen los siguientes temas y segun la estrategia y componente de
atencion:
Procesos de formacion a familias:

e Lactancia materna con amor

* Creacion y socializacion del pacto de convivencia

e [actancia materna

e Signos y sintomas de la desnutricién
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Actividades desarrolladas desarrolladas con nifios y nifas:

¢ Reconocimiento de las manos
e Los cinco dedos de la mano
¢ Utilidad de las manos

e (Cuidado de las manos
Capacitacion al talento humano:

» Catedra de estudios afrocolombianos para talento humano que atiende nifias y nifios de
primera infancia
e Lactancia materna

¢ Signos y sintomas de la desnutricion

Una vez manifestados y presentados los temas a desarrollar para el mes de agosto, se resaltéd
trabajar las diferentes actividades propuestas por cada uno de los profesionales, teniendo en
cuenta los conceptos socioculturales de las comunidades atendidas y dandole prioridad en todos

los sentidos de ejecucion la cultura, involucrando.

Se finaliza la jornada de planeacion pedagogica aclarando y despejando cada una de las dudas

e inquietudes.

COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Encuentros grupales, el talento
humano se  comprometio
realizar los encuentros grupales agosto 2026

con cada una de las familias Talotito Hiimiatio

atendidas.
Actividades formativas con los agosto 2026
usuarios: desarrollar las

actividades con todas las
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herramientas didacticas

necesarias.

Talento Humano

Capacitacion talento humano,
replicar estas tematicas a cada

unas de las familias.

Talento Humano

agosto 2026

Se anexa: Registro fotografico y asistencia de la actividad realizada.
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Nombre de Ia' actividad: Planeacion pedagégica Nombre de la actividad: Planeacién pedagdgica
Fecha: EIH el Dos Fecha: EIH el Dos
Lugar. OX ~O&- 202 6 Lugar: O - OF=T 6

Nombre de la actividad: Planeacién pedagdgica Nombre de la actividad: Planeacion beda 6gi
Fecha: EIH Raspadura Fecha: EIH Raspadura
Lugar @&, ;QE‘E-Z 6 Lugar: PQ-C?S“ z4
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MUESTRA DE
PLANEACIONES
PEDAGOGICAS
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PLANEACION DE LA EXPERIENCIA PEDAGOGICA
Nombre de la UDS/UCA El Dos, las Animas y Raspadura
Fecha de la experiencia pedagdgica |[Semana 1
Estrategia de atencion a desarrollar

Aprendo jugando a estar seguro

Tema de la experiencia pedagdgica | EL ESTRES Y LA FRUSTRAION EN LA CRIANZA

Mes de la experiencia pedagogica: |Agosto
Intencionalidad de la experienciaFortalecer las capacidades de madres, padres y cuidadores para
pedagoégica. reconocer el estrés y la frustracidon que experimentan durante la crianza,
promoviendo estrategias de regulacién emocional y précticas de crianza
amorosa que favorezcan el bienestar familiar.

DESCRIPCION DE LA EXPERIENCIA PEDAGOGICA
ACTIVIDADES DE INICIO DE LA EXPERIENCIA PEDAGOGICA

Para dar inicio desarrollaremos las siguientes actividades:

Ambientacion del espacio previo al inicio de la actividad y cada aspecto de la UCA tendra un propésito para el
desarrollo de cada tematica

Los agentes educativos reciben a los nifios y nifias con una buena actitud mientras van revisando el estado
fisico con el que llegan a la UCA.

Para iniciar el encuentro, se les da la bienvenida a las familias, agradecer su asistencia y explicar el propdsito
del encuentro, seguido se realizard una actividad rompe hielo titulada "Asi llego hoy"

Cada participante elige una tarjeta con una emocién (feliz, preocupado, cansado, tranquilo, frustrado,
esperanzado) y comparte brevemente por qué la escogid.

DESARROLLO DE LA EXPERIENCIA PEDAGOGICA

» CON LOS ADULTOS
En segundo lugar, invitaremos a las familias a trabajar, la Actividad: "Mi mochila de la crianza"
Entregar una hoja con el dibujo de una mochila.
Cada participante escribe o dibuja:
¢ Qué situaciones le generan estrés?

¢Qué situaciones le producen frustracién como padre, madre o cuidador?
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Luego comparten voluntariamente.

Preguntas orientadoras

. ¢Qué significa para usted el estrés?

. ¢Qué situaciones hacen perder la paciencia?
. ¢Cémo reaccionan normalmente?

. ¢Queé sienten después de enojarse?

Estrés

Es una respuesta natural del cuerpo frente a situaciones dificiles o exigentes. Cuando se prolonga o no se
maneja adecuadamente puede afectar la salud y las relaciones familiares. El ICBF sefiala que un manejo
inadecuado del estrés puede incrementar los conflictos familiares y favorecer respuestas autoritarias o el
uso del castigo, mientras que el apoyo familiar, la comunicacién y las redes de apoyo ayudan a afrontarlo de
manera positiva.

Frustracion
Es la emocion que aparece cuando algo no sale como esperamos.

En la crianza puede aparecer cuando:

B Los nifios no obedecen.

@ Hay pataletas.

@ Existen dificultades econémicas.

= Hay sobrecarga de trabajo.

& No existe apoyo familiar.

® Se presentan problemas de pareja

> CON LOS NINOS

° Saludar a los nifios y a sus cuidadores.
® Cantar una cancién de bienvenida.
® Preguntar: "¢Como se sienten hoy?" mostrando las caritas de emociones.
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2. El semaforo de las emociones

Explicar el significado de cada color:

@ ® Rojo: Estoy muy enojado, frustrado o muy alterado. Me detengo.
® Amarillo: Respiro profundo y pienso qué necesito.
° @) Verde: Ya estoy mas tranquilo y puedo hablar, jugar o pedir ayuda.

Los nifios y sus cuidadores imitan las expresiones de cada emocién frente al espejo o haciendo gestos.

ACTIVIDAD DE CIERRE DE LA EXPERIENCIA PEDAGOGICA

Para cerrar el encuentro realizaremos “El rincén de la calma”, donde cada nifio escogerd una forma de
relajarse, como respirar profundamente, escuchar una cancién tranquila, abrazar a un compafiero o realizar|
movimientos suaves. Al finalizar, compartirdn cémo se sintieron con la actividad y se resaltara que reconocer|
y expresar lo que sentimos nos ayuda a manejar mejor los momentos de preocupacion, enojo o tristeza.

RECURSOS Y MATERIALES UTILIZADOS

Cartulina.

* Marcadores.

¢ Cinta.

Hojas de colores.

Emojis o tarjetas de emociones.
Globos.

Musica relajante.

VALORACION DE LA EXPERIENCIA PEDAGOGICA. SE REALIZA UNA VALORACION POR CADA ENCUENTRO
REALIZADO.
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Se debe dar respuesta a las siguientes preguntas:
¢Qué nos llevamos?

Al finalizar el encuentro, las familias expresan los principales aprendizajes obtenidos:

Nos llevamos la importancia de reconocer el estrés y la frustracién en la crianza, aprendiendo estrategias para
manejar nuestras emociones y fortalecer una crianza basada en el amor, el respeto y el buen trato.

¢En qué quedamos?

Nos comprometemos a poner en practica una estrategia de regulacién emocional antes de reaccionar ante
situaciones dificiles y a fortalecer el didlogo y la paciencia con nuestros hijos e hijas.
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PLANEACION DE LA EXPERIENCIA PEDAGOGICA
Nombre de la UDS/UCA El Dos, las Animas y Raspadura
Fecha de la experiencia pedagdgica (Semana 2
Estrategia de atencion a desarrollar

Aprendo jugando a estar seguro

Tema de la experiencia pedagégica | COMO HABLAR CON LOS NINOS SOBRE LOS SISMOS SIN GENERAR
MIEDO
Mes de la experiencia pedagdgica: |Agosto
Intencionalidad de la experienciaFortalecer en las familias habilidades para conversar con los nifios sobre
pedagogica. los sismos de manera sencilla, tranquila y apropiada para su edad,
promoviendo la prevencion, el autocuidado y la seguridad emocional. Se
busca que los adultos eviten transmitir miedo y ensefien a los nifios qué
pueden hacer antes, durante y después de un sismo.
DESCRIPCION DE LA EXPERIENCIA PEDAGOGICA

ACTIVIDADES DE INICIO DE LA EXPERIENCIA PEDAGOGICA

Para dar inicio desarrollaremos las siguientes actividades:

Ambientacion del espacio previo al inicio de la actividad y cada aspecto de la UCA tendrd un propésito para el
desarrollo de cada tematica

Se recibe a las familias y se les invita a escoger una imagen o palabra que represente cdmo se sienten cuando
escuchan la palabra “sismo”.

Luego se conversa brevemente:

¢Qué creen que sienten los nifios cuando escuchan hablar de un sismo?
¢Como reaccionamos los adultos cuando estamos preocupados?

¢Qué podemos hacer para transmitir tranquilidad?

Se explica que los nifios observan las reacciones de los adultos, por eso es importante hablar con calma, sin
ocultar informacién, pero evitando utilizar expresiones que puedan generar temor.

DESARROLLO DE LA EXPERIENCIA PEDAGOGICA

» CON LOS ADULTOS
Actividad de crear y conversar con los adultos: “Palabras que dan seguridad”

Se presentan algunas situaciones y las familias proponen qué le dirian al nifio.
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Ejemplo:

El nifio pregunta: “éVa a volver a temblar?”
Se invita a los adultos a evitar frases como:
X “Si, puede pasar algo terrible”.

Y utilizar expresiones tranquilizadoras y reales, por ejemplo:

“Los sismos pueden ocurrir, pero los adultos sabemos cémo cuidarnos y tenemos un plan para estar
seguros”.

Después, cada familia escribe o dibuja una frase que pueda utilizar para brindar seguridad a los nifos.
» CON LOS NINOS

Se reunen los nifios en circulo y se les muestra una imagen o dibujo de una casa. Se les explica con palabras
sencillas que un sismo es un movimiento de la tierra que a veces puede sentirse fuerte, pero que existen
formas de protegernos y personas que nos ayudan.

Luego se realiza el juego “¢Qué hago si tiembla?”. El adulto menciona diferentes situaciones y los nifios
responden qué podrian hacer:

“Siento que la tierra se mueve” - Mantengo la calma y busco protegerme.
“Estoy con mi familia” - Permanezco junto a ellos y sigo sus indicaciones.
“Tengo miedo” -> Lo digo y busco a un adulto de confianza.

Para finalizar, cada nifio dice o dibuja algo que le hace sentir seguro: su mam4, papa, cuidador, familia, una
persona de confianza, etc. En

Nuestro lugar seguro”

En familia se realiza un pequefio plano de la vivienda.
Los participantes identifican:

Lugares que consideran seguros.

Posibles riesgos dentro de la casa.

Una ruta de evacuacion.

Un punto de encuentro familiar.

Qué adulto acompafiaria al nifio.
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ACTIVIDAD DE CIERRE DE LA EXPERIENCIA PEDAGOGICA

Finalmente, se conversa sobre la importancia de practicar el plan familiar con los nifios mediante el juego, sin
asustarlos.

RECURSOS Y MATERIALES UTILIZADOS

Hojas de papel
Colores y marcadores
Imagenes relacionadas con prevencion y seguridad
Cartulina
Cinta adhesiva
Mufiecos o juguetes
Caja o bolsa para dinamica
Tarjetas con situaciones
VALORACION DE LA EXPERIENCIA PEDAGOGICA. SE REALIZA UNA VALORACION POR CADA ENCUENTRO
REALIZADO.

Las familias se llevan la importancia de:

Hablar de los sismos con palabras sencillas.
Escuchar las preguntas y emociones de los nifios.
Evitar transmitir miedo o informacidn alarmante.
Ensefiar acciones de prevencién mediante el juego.
Mantener una actitud tranquila y protectora.

¢Y en qué quedamos?
Cada familia se compromete a conversar con los nifios sobre la prevencién de sismos de manera tranquila,
identificar juntos un lugar seguro y establecer un punto de encuentro familiar.
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PLANEACION DE LA EXPERIENCIA PEDAGOGICA
Nombre de la UDS/UCA El Dos, las Animas y Raspadura
Fecha de la experiencia pedagdgica Semana 3
Estrategia de atencion a desarrollar

Aprendo jugando a estar seguro

Tema de la experiencia pedagdgica | MI CASITA

Mes de la experiencia pedagodgica: |Agosto

Intencionalidad de la experiencialFortalecer en los nifios y sus familias el reconocimiento de la casa como
pedagdgica. un espacio de proteccion, cuidado y afecto, favoreciendo la expresién de
emociones después de un sismo y la construccion de acuerdos familiares|
para actuar de manera segura ante posibles emergencias.

DESCRIPCION DE LA EXPERIENCIA PEDAGOGICA
ACTIVIDADES DE INICIO DE LA EXPERIENCIA PEDAGOGICA
Para dar inicio desarrollaremos las siguientes actividades:

Se recibe a las familias con un saludo afectuoso y se realiza un pequefio circulo de encuentro. Se conversa de
manera sencilla sobre como se han sentido después del sismo y qué personas o situaciones les ayudaron a
sentirse seguros.

Se pueden realizar preguntas como:

¢Como nos sentimos después del sismo?
¢Qué hicimos cuando sentimos miedo?
¢Quién nos acompafié?

¢Qué nos hace sentir seguros en nuestra casa?

Se explica que después de una situacion como un sismo podemos sentir miedo, preocupacion o querer estar.
cerca de nuestros seres queridos, y que hablar de lo sucedido también nos ayuda a sentirnos acompafiados.

DESARROLLO DE LA EXPERIENCIA PEDAGOGICA

» CON LOS ADULTOS

Se invita a los padres, madres y cuidadores a reflexionar sobre la seguridad fisica y emocional de los nifios
después del sismo.

Se conversa sobre:
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¢CoOmo podemos acompaiar a nuestros hijos cuando sienten miedo?
¢Qué podemos hacer para mantener la calma?

¢ Tenemos identificado un lugar seguro?

¢Sabemos donde reunirnos si debemos salir de la vivienda?

¢Qué elementos debemos tener preparados ante una emergencia?

Al finalizar, cada adulto identifica una accién que puede realizar en casa para fortalecer la seguridad y
tranquilidad de su familia.

» CON LOS NINOS
“Asi es mi casita”

Se entrega a cada nifio una hoja y materiales para realizar un dibujo de “Mi casita y las personas que me
hacen sentir seguro”.

Los nifios podrén representar su vivienda, su familia, sus objetos favoritos y aquello que les brinda
tranquilidad.

Durante la actividad se realizan preguntas como:

¢Quiénes viven en tu casita?

¢Qué es lo que mas te gusta de ella?

¢Quién te ayuda cuando tienes miedo?

¢Qué podemos hacer para que nuestra casita sea mds segura?

Se respetara la manera particular en que cada nifio exprese sus emociones y experiencias.
Nuestra casita segura”

En este momento se integran padres, madres, cuidadores y nifios.

Cada familia construird o decorard una representacion de una “casita segura” utilizando cartulina, cartén y
otros materiales.

Dentro de la casita podrédn representar:
El corazén: cémo se cuidan y se dan carifio.

El escudo: como se protegen.
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La familia: quiénes los acompafian.
El punto de encuentro: ddnde se reunirian ante una emergencia.
La mochila: elementos importantes que podrian necesitar.

Durante la construccion se promoverd el didlogo entre padres e hijos sobre las acciones que pueden realizar
juntos para estar preparados y cuidarse.

Al finalizar, cada familia compartird brevemente su creaciéon y mencionard un compromiso de cuidado
familiar.

ACTIVIDAD DE CIERRE DE LA EXPERIENCIA PEDAGOGICA

Para cerrar el encuentro, se realiza una conversacion breve con todas las familias.
Se pregunta:
¢Qué aprendimos hoy?
¢Qué podemos hacer para sentirnos mas seguros?
¢Coémo podemos ayudarnos cuando tengamaos miedo?
Cada familia completa la frase:
“En mi familia nos comprometemos a...”
Los compromisos pueden estar relacionados con escucharse, mantenerse unidos, identificar lugares seguros,
preparar elementos para una emergencia y acompafarse emocionalmente.
RECURSOS Y MATERIALES UTILIZADOS

Hojas o cartulinas

Colores

Crayones

Marcadores

Lapices

Pegante

Tijeras de punta roma

Cartén o material reciclable

Imagenes de elementos de emergencia
Cinta adhesiva.

VALORACION DE LA EXPERIENCIA PEDAGOGICA. SE REALIZA UNA VALORACION POR CADA ENCUENTRO
REALIZADO.
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Se debe dar respuesta a las siguientes preguntas:
¢Qué nos llevamos?

Al finalizar el encuentro, las familias expresan los principales aprendizajes obtenidos:

Nos llevamos la importancia de reconocer el estrés y la frustracion en la crianza, aprendiendo estrategias para
manejar nuestras emociones y fortalecer una crianza basada en el amor, el respeto y el buen trato.

¢En qué quedamos?

Nos comprometemos a poner en practica una estrategia de regulacién emocional antes de reaccionar ante
situaciones dificiles y a fortalecer el didlogo y la paciencia con nuestros hijos e hijas.
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PLANEACION DE LA EXPERIENCIA PEDAGOGICA
Nombre de la UDS/UCA El Dos, las Animas y Raspadura
Fecha de |a experiencia pedagdgica [Semana 4
Estrategia de atencién a desarrollar

Aprendo jugando a estar seguro

Tema de la experiencia pedagégica | OBSERVACION DEL DESARROLLO INFANTIL Y RECONOCIMIENTO DE
SENALES DE ALERTA

Mes de la experiencia pedagogica: |Agosto

Intencionalidad de la experiencialPromover en las familias la observacién atenta del desarrollo de los nifios
pedagogica. y nifias, reconociendo sus capacidades, avances y necesidades, asi como
algunas seflales que pueden indicar que requieren mayor
acompafiamiento o valoracion.

DESCRIPCION DE LA EXPERIENCIA PEDAGOGICA
ACTIVIDADES DE INICIO DE LA EXPERIENCIA PEDAGOGICA
Para dar inicio desarrollaremos las siguientes actividades:

Se recibe a las familias y se realiza un pequefio circulo de bienvenida. Se inicia una conversacion sobre las cosas
que los nifios han aprendido recientemente.

Se pueden realizar preguntas como:

¢Qué ha aprendido recientemente nuestro nifio o nifia?
¢Qué actividad disfruta hacer?

¢Qué cosas puede hacer ahora que antes no podia?
¢Qué caracteristica de su forma de ser nos gusta?

Se resalta que cada nifto tiene un ritmo diferente para aprender, jugar, comunicarse y relacionarse, por lo que
es importante evitar comparaciones.

DESARROLLO DE LA EXPERIENCIA PEDAGOGICA

» CON LOS ADULTOS

Se invita a los padres, madres y cuidadores a reflexionar sobre la importancia de observar el desarrolio
infantil en la vida cotidiana.

Se presentan diferentes aspectos que pueden observar:

Lenguaje: como se comunica y expresa lo que necesita.
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Movimiento: cOmo camina, corre, juega y utiliza sus manos.
Socializacion: cémo interacttia con otros nifios y adultos.
Emociones: como expresa alegria, tristeza, enojo o miedo.
Autonomia: qué actividades puede realizar por si mismo.

Se entregan algunas situaciones y los adultos conversan sobre si corresponden a un comportamiento
esperado, si requiere acompafiamiento o si seria conveniente consultar con un profesional.

> CON LOS NINOS

Se propone un pequefio circuito de actividades mediante el juego, de acuerdo con la edad de los nifios.
Los nifios podran:

Dibujar o realizar garabatos.

Armar una torre con objetos.

Seguir instrucciones sencillas.

Nombrar objetos o expresar lo que estédn haciendo.

Realizar movimientos como caminar, saltar o desplazarse.

Compartir un objeto o participar en un juego con otro nifio.

Mientras realizan las actividades, los adultos observan sin corregir ni comparar, identificando las habilidades
que sus hijos manifiestan.

Al finalizar se pregunta a los nifios:
¢Qué fue lo que mas te gusto hacer?

Padres e hijos se retnen para realizar una actividad conjunta.

Cada familia recibe una hoja dividida en tres partes:

‘£ “Ya puedo”

La familia escribe o dibuja algo que el nifio ya logra hacer.
#- “Estoy aprendiendo”

Algo que el nifio estd desarrollando y necesita seguir practicando.
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§ “Me pueden ayudar”
Una actividad en la que el nifio necesita acompafiamiento.
El adulto y el niflo conversan y completan juntos la hoja, reconociendo los avances y fortalezas del nifio.

Se refuerza que pedir orientacion o apoyo cuando existe una preocupacién sobre el desarrollo no significa
que algo esté mal, sino que permite brindar atencién oportuna.

ACTIVIDAD DE CIERRE DE LA EXPERIENCIA PEDAGOGICA

Se realiza una conversacion final con todos los participantes.

Los adultos aprendimos que:

Cada nifio tiene su propio ritmo de desarrollo.

Es importante observar sus capacidades en diferentes situaciones cotidianas.
No debemos comparar a los nifios entre si.

Las sefiales de alerta deben tomarse con atencién y, cuando sea necesario, consultarse con profesionales.
El acompafiamiento familiar es fundamental para favorecer el desarrollo.

Los niflos aprendieron que:

Todos tenemos habilidades diferentes.

Podemos aprender cosas nuevas con practica y acompafiamiento.

Podemos expresar lo que sentimos y necesitamos.

Nuestra familia esta para apoyarnos.

RECURSOS Y MATERIALES UTILIZADOS

hojas o cartulinas.

Colores, crayones y marcadores.

Imagenes de nifios realizando diferentes actividades.
Tarjetas con situaciones de desarrollo.

Cinta adhesiva.

Lapices.

VALORACION DE LA EXPERIENCIA PEDAGOGICA. SE REALIZA UNA VALORACION POR CADA ENCUENTRO
REALIZADO.
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Se debe dar respuesta a las siguientes preguntas:
¢Qué nos llevamos?

Al finalizar el encuentro, las familias expresan los principales aprendizajes obtenidos:

Nos llevamos la importancia de reconocer el estrés y la frustracion en la crianza, aprendiendo estrategias para
manejar nuestras emociones y fortalecer una crianza basada en el amor, el respeto y el buen trato.

¢En qué quedamos?

Nos comprometemos a poner en practica una estrategia de regulacion emocional antes de reaccionar ante
situaciones dificiles y a fortalecer el didlogo y la paciencia con nuestros hijos e hijas.
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REGISTRO FOTOGRAFICO DE
LAS ACTIVIDADES
PEDAGOGICAS REALIZADAS
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REGISTRO FOTOGRAFICO

=

Nombre de la actividad: el estrés y la frust

Nombre de la actividad: el estrés y la frustracion en la crianza

Fecha: 04-06/08/2026

Fecha: 04-06/08/2026

Lugar: unidades de servicios

Luar: unid

Nombre de la actividad: Como h
sismo sin generar miedo

obre los

Nombre de la actividad: : Como hablar con los nifios sobre los
sismo sin generar miedo

Fecha: 11-13/08/2026

Fecha: 11-13/08/2026

Lugar: unidades de servicios

Lugar: unidades de servicios
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Nombre de la actividad: Prevencion de accidentes en el hogar Nombre de la actividad: Prevencion de accidentes en el hogar
ante un sistema

ante un sistema

Fecha: 18-20/08/2026

Fecha: 18-20/08/2026

Lugar: unidades de servicios

Lugar: unidades de servicios
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Nombre de la actividad: Observacion del desarrollo infantil y
reconocimiento sefiales de alerta

reconocimiento senales de alerta

Fecha: 25-27/08/2026

Fecha: 25-27/08/2026

Lugar: unidades de servicios

Lugar: unidades de servicios

Direccion: Quibdé - Chocd -Teléfono: 6721647 - 3147873378
Sitio Web: www.chocosocial.org  E-mail: gerencia@chocosocial.org

"Presente en el futuro de nuestras generaciones




contratista FUNDACION CHOCO SOCIAL
N NIT: 900231743 - 1
. QUIBDO - CHOCO

FUNDCHOSO

REFLEXION PEDAGOGICA
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ACTA DE REUNION CON TALENTO HUMANO - ENTIDADES

FECHA: 31-agosto-2026 | LUGAR: Unién Panamericana

RESPONSABLE: Talento humano

TEMAS TRATADOS: | Recursos didacticos.

OBJETIVO: Reflexionar con el talento humano sobre las estrategias didacticas para

fortalecer la practica pedagogica.

ORDEN DEL DIA

¢ 1.BIENVENIDA
e 2.SALUDO
» 3.0RACION

DESARROLLO DE LA REUNION
IS e R B N S T e e T S 3 L e T N B A O e e B R O A s s
El dia 04 agosto 2026, nos reunimos con el talento humano de las UA de los servicios Centro

de desarrollo CDI y de Educacion inicial en el hogar EIH, con el objetivo de reflexionar sobre

las estrategias didacticas para fortalecer la practica pedagdgica.

Se inicia este espacio con un saludo, posterior a esto, se realizé una oracion, dandole
gracias a Dios por este dia y encontrarnos todos reunidos con salud y entregando la
realizacion de las actividades de este espacio a él y esperando que su bendicién nos permita
meditar sobre la atencién realizada en el mes de agosto y que nos permita sustraer acciones

de mejora para el siguiente mes.

Los profesionales exponen sus experiencias vividas en cada una de las actividades
realizadas en zona, la forma como las familias dia a dia expresan el sentirse muy a gusto

con la fundacion, han aprendido mas y colocan en practica cada una de las tematicas.

Para fortalecer la reflexion pedagdgica y brindar herramientas al talento humano en la
implementacion de las actividades o estrategias de la modalidad se les socializa la siguiente

tematica, y se les invita a que reflexionen e implementen la misma en la UDS.

¢ Qué son los recursos didacticos?
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Los recursos didacticos, materiales didéacticos o auxiliares didacticos son cualquier tipo de
soporte material o tecnoldgico que facilita o propicia el proceso de ensefianza y aprendizaje.
Suelen ser empleados por los educadores en instituciones pedagdgicas o formativas, como

una forma de complementar o de hacer mas eficientes sus labores.

No existe un concepto estricto y universal respecto a qué cosa es y qué no un recurso
didactico. Basicamente porque cualquier cosa puede serlo, siempre que cumpla con la
funcion de facilitar el aprendizaje o de adaptario a las necesidades especificas de cierto tipo
de alumno.

Por ejemplo, algunos recursos permitirdn aprendizajes significativos, con una alta
participacion del alumno, mientras que otros serviran mas bien de soporte comunicativo al

docente, o simplemente como material de refuerzo.

Aunque no existe un acuerdo respecto a la nomenclatura de estos elementos, algunos

autores prefieren establecer una diferencia entre:

Recursos didacticos: En algunos casos se utiliza para designar a los elementos materiales

que sirven de auxiliares en el proceso de ensefianza, como lapices, marcadores o la pizarra.

Materiales didacticos: Suele utilizarse para aludir a los elementos dispuestos
pedagdgicamente de antemano para facilitar el proceso de aprendizaje, es decir, a los
recursos ex profeso para la ensefianza, como libros de texto, presentaciones audiovisuales,

etc.

Funciones de los recursos didacticos
Dada la posible diversidad de los recursos didacticos, sus funciones especificas pueden ser
muchas. Aun asi, pueden resumirse en:
Brindar orientacion. Sobre todo, en temas y topicos complejos, proponiendo rutas alternas

de aprendizaje, reglas mnemotécnicas, etc.
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Simular situaciones o eventos. Para mostrar en un ambiente controlado cémo ocurren en la
vida real.

Motivar al aprendizaje. Es decir, despertar el interés por el conocimiento en el alumno.

Evaluar el desemperio del alumno. En un tema puntual o en la materia como un todo, para
asi saber qué tanto del aprendizaje fue exitoso.

Importancia de los recursos didacticos

Los recursos didacticos son fundamentales en cualquier modelo educativo. Por un lado,
porque dinamizan la transmision de saberes y permiten que ésta se dé segtin modelos y
formas distintas, lo cual es vital si se considera que no todo el mundo aprende de la misma

manera.

Por otro lado, suelen incorporar a la ensefianza recursos técnicos y tecnoldgicos mas
modernos, lo cual permite la actualizacion de la ensefianza, permitiendo nuevas dinamicas
y experiencias académicas.

Tipos de recursos didacticos: Los recursos didacticos pueden clasificarse de la siguiente
manera:

Material permanente de trabajo: Todo lo que se usa a diario en la ensefianza, ya sea para

llevar registro de la misma, ilustrar lo dicho o permitir otro tipo de operaciones.

Material informativo: Aquellos materiales en los que se halla contenida la informacion y
que son empleados como fuente de saberes.
Material ilustrativo: Todo aquello que puede usarse para acompafar, potenciar y

ejemplificar el contenido impartido, ya sea visual, audiovisual o interactivo.

Material experimental: Aquel que permite a los alumnos comprobar mediante la practica y

la experimentacion directa los saberes impartidos en clase.
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Material tecnolégié& Se trata de los recursos electronicos que permiten la generacion de

contenidos, la masificacion de los mismos, etc., valiéndose sobre todo de las llamadas TIC.

Ejemplos de recursos didacticos: Algunos ejemplos de recursos y materiales didacticos
son:

e Pizarron, tizas, marcadores delebles.

¢ Proyectores (como el video beam), laminas, carteleras.

e Software de aprendizaje, secuencias audiovisuales, enciclopedias en linea.

» Material de laboratorio cientifico, practicas experimentales, ejercicios de campo.

e Libros de texto, diccionarios de diverso tipo, cuadernos, blocs de hojas.

¢ Reglas de distinto tipo, calculadoras, compases, escuadras.

e Maquetas, simuladores, organigramas, graficos.

¢Qué y Cuédles son las Inteligencias Multiples y en qué se Relacionan con los
Recursos Didacticos?: Howard Gardner (Estados Unidos 1943), profesor de la
Universidad de Harvard formulé en 1983 la teoria de las inteligencias multiples que
revoluciono el mundo de la psicologia y la pedagogia. Partiendo de sus postulados, el
concepto de inteligencia no es una capacidad Unica, innata, hay ocho tipos de inteligencias

que permiten resolver los diversos tipos de problemas y situaciones que presenta la realidad.

Las inteligencias multiples son:
. Inteligencia Linglistica: capacidad para el uso adecuado de la expresién verbal.
¢ |Inteligencia Logico-matematica: habilidad para realizar razonamientos numéricos,
l6gicos y abstractos.
* Inteligencia Espacial: precision para percibir los aspectos visuales y espaciales.
» Inteligencia Musical: habilidad para la expresion musical: ritmo, tono, timbre.
» Inteligencia Corporal-kinestésica: destreza o6culo-manual y control de los

movimientos del propio cuerpo.

¢ Inteligencia interpersonal: permite percibir los estados de animo de los demas y

responder de manera asertiva.
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» Inteligencia Intrapersonal: capacidad para la introspeccion y el conocimiento de si
mismo.

» Inteligencia Naturista: sensibilidad, interés, conocimiento y aprecio del medio natural.

¢ Que se logra con los materiales didacticos?

El material didactico favorece el proceso de ensefianza y aprendizaje, les ayuda a los nifios
y a las nifas a desarrollar la concentracion, permitiendo control sobre si mismo. El material
didactico estimula la funcion de los sentidos para acceder de manera féacil a la adquisicion

de las habilidades y destrezas.

Se finalizo la jornada de reflexion pedagogica aclarando las dudas e inquietudes, cada
agente educativo expreso lo aprendido comprometiéndose a duplicar esta tematica en los
encuentros con las familias.

OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

e Desarrollar actividades con los nifios, nifias, familias y/o cuidadores donde se resalten
los recursos didacticos.
e Promover en los nifios y nifias el desarrollo de habilidades, destrezas y la formacion

de actitudes y valores mediante el uso apropiado de los recursos didacticos.

ACUERDOS O COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE ! FECHA

Colocar en practica las
recomendaciones brindadas.

Compartir y socializar con las familias . .
P y Talento humano Durante la vigencia del

la tematica aprendida.

contrato

Anexo: Listado de Asistencia y Registro Fotogridfico
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REGISTRO FOTOGRAFICO

Nombre de la actividad: Reflexion pedagogica Nombre de la actividad: Reflexién pedagogica
Fecha: EIH el Dos Fecha: EIH el Dos
Lugar: 31 de Agosto 2026

. T
AL, . ; ol W = et B
Nombre de la actividad: Reflexion pedagogica Nombre de la actividad: Reflexion pedagogica
Fecha: ElH el Dos Fecha: ElH el Dos
Lugar: 31 de Agosto 2026 Lugar: 31 de Agosto 2026
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LISTADO DE ASISTENCIA CON TALENTO HUMANO - ENTIDADES

Fecha: 3(-0B- 2
Lugar: 0T pnimod
Responsable: |(oprdwodva y Telindbo horano
Tema: )
_}sma,am X relleywon ptdaq::qrw (.llcourew dfdocﬁcw)
Objetivo: RCHLR'O(\Q( ton et Ynte hovmano b la esfabhiqa didaet
tea pora for ftltar la practtt®  pedadosito .
FIRMAS ASISTENTES

N.° Nombre Cedula Cargo Entidad ~ Firma
1 cf‘.\m Mesqoaro, I lizdqouugie Poxi Luy p Ao 9. M,VLL.,L A

Vet Geandler Condet 1065207 Aol P - e Sillue) 5
5 Wio oons Lok Hos 2|26 33904 LDocenle TF chocos\VHe,o 0By
4 é\g \-\gbqotfo T s 35 69956 [Docen e L. dhow/laidis M.t
5 Do Mang Quundn 12233)38) Aoy e plchoce 3 R iuu B
6 | Cuclenis Waldeviama # . |3 2] P1casneweFordetS) Culents U4
7 Lff;/udy Homnde Hosquem |1036324893 |Pswo s0eald T yn chose [folecoly Q.1
8 |Dalin pasta @. )0Ye524553 oo dnodd| T Clhoo S- | LDarkn O O-
9
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DIAGNOSTICOS DE LA
APLICACION DE LA EVCDI
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DIAGNOSTICO DE LA APLICACION DE LA ESCALA DE VALORACION
CUALITATIVA DEL DESARROLO INFANTIL A NN PARTICIPANTES DE LA
MODALIAD FAMILIAR COMUNITARIA E.ILH

CONTEXTUALIZACION:

La escala de valoracion cualitativa del desarrollo infantil, es un instrumento que
sirve para evaluar el desarrollo infantil del menor en sus actividades espontaneas
y naturales cuando esta con otros niflos o con adultos en su diario vivir.

Ademas, la escala de valoracion es de vital importancia porque a través de ella se
sistematizan e interpretan los resultados, conclusiones y recomendaciones de
acuerdo a los hallazgos relevantes que se evidenciaron en esta.

Teniendo en cuenta que las escalas son de vital importancia porque a través de
ellas se puede detectar los problemas o riesgos a que se enfrentan los nifios y nifias
usuarios del programa de la modalidad, para reorientar las relaciones y practicas de
socializacion en el medio familiar a través del trabajo con los padres y para planear

las acciones pedagodgicas con los grupos de nifios.

INFORMACION GENERAL
Departamento CHOCO
Municipio UNION PANAMERICANA
EAS FUNDACION CHOCO SOCIAL
Comunidad
UCA ESTRELLITAS DE UNION RASPADURA

DESCRIPCION POBLACIONAL

Cantidad de NN atendidos | 40

Masculino: 21

Sexo
Femenino: 19
Afro: 29
Etinia Mestizo : 0
Indigena :11

Direccion: Quibdé - Chocé -Teléfono: 6721647 - 3147873378
Sitio Web: www.chocosocial.org E-mail: gerencia@chocosocial.org
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RESULTADOS OBTENIDOS DE LA APLICACION
Valoracion Numero de NN Numero de NN en Numero de NN en
en riesgo esperado avanzado

PRIMERA 0 37 0
VALORACION

SEGUNDA 0 40 0
VALORACION

TERCERA
VALORACION

ANALISIS CUALITATIVO DE LA EVALUACION

Una vez realizado el comparativo describa la situacion actual del nivel a su cargo.

De la poblaciéon atendida en esta unidad comunitaria de atencion, segin las
valoraciones realizadas a través de la escala valorativa, se obtuvo u resultado
positivo en el desarrollo de los nifios y nifias de acuerdo a su rango de edad, es una
situacion que demuestra que el trabajo realizado con los usuarios ha enriquecido el
bienestar y desarrollo adecuado de los nifios y nifias. Para ello, los nifios y ninas, se
pusieron en interaccion con el mundo y los demas, logrando la transformacioén y
movilizacion de las habilidades cognitivas, afectivas y sociales que les son propios.
Se tuvieron en cuenta ciertas actitudes en los nifios para evaluar a través de la
escala valorativa comportamientos tales como: La forma de expresar los
sentimientos, hacer amistades, resolver conflictos con los demas, Lenguaje:
escuchar y hablar, Fisica: habilidades de motricidad fina y habilidades de motricidad
gruesa, Cognitiva: colores y patrones, numeros, curiosidad y entusiasmo por
aprender nueva informacion. El desarrollo emocional, social y fisico de un nifio, tiene
un impacto directo en su desarrollo general. Por esto es muy importante el trabajo
con esta poblacion, ya que asi se maximiza su bienestar en el futuro; la evaluacion
del desarrollo ha sido un proceso clave para entender las conductas de los nifios
cuando éstos presentan signos o alteraciones en su desarrollo, entendiendo que el
desarrollo normal, es el que permite al nifio alcanzar las habilidades

correspondientes a su edad, por consiguiente, se infiere de forma general, un

Direccion: Quibdé - Chocé -Teléfono: 6721647 - 3147873378
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desarrollo adecuado de los nifios atendidos, cabe anotar, que todas las actividades
implementadas con los nifios repercutieron en tan significativo resultado,
impulsando a todos los involucrados a continuar fortaleciendo los métodos y
estrategias para alcanzar un mejor resultado en cuanto a los avances posteriores a
esta valoracion, por consiguiente se puede evidenciar que los nifios y nifias de esta
UCA presentan de forma colectiva un estado positivo conforme a su desarrollo

integral.

ESTRATEGIAS A UTILIZAR PARA LOS CASOS EN QUE EXISTAN NN EN RIESGO Y/O
AVANZADO EN EL NIVEL A SU CARGO

Elaboro:

CIRLENIS VALDERRAMA H.

Firma
Nombre:
Profesional en Pedagogia
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DIAGNOSTICO DE LA APLICACION DE LA ESCALA DE VALORACION
CUALITATIVA DEL DESARROLO INFANTIL A NN PARTICIPANTES DE LA
MODALIAD FAMILIAR COMUNITARIA E.ILH

CONTEXTUALIZACION:

La escala de valoracion cualitativa del desarrollo infantil, es un instrumento que sirve
para evaluar el desarrollo infantil del menor en sus actividades espontaneas y
naturales cuando esta con otros nifios o con adultos en su diario vivir.

Ademas, la escala de valoracion es de vital importancia porque a través de ella se
sistematizan e interpretan los resultados, conclusiones y recomendaciones de
acuerdo a los hallazgos relevantes que se evidenciaron en esta.

Teniendo en cuenta que las escalas son de vital importancia porque a través de
ellas se puede detectar los problemas o riesgos a que se enfrentan los nifios y nifias
usuarios del programa de la modalidad, para reorientar las relaciones y practicas de
socializacion en el medio familiar a través del trabajo con los padres y para planear

las acciones pedagogicas con los grupos de nifios.

INFORMACION GENERAL

Departamento CHOCO

Municipio UNION PANAMERICANA

EAS FUNDACION CHOCO SOCIAL
Comunidad

UCA ESTRELLITAS DE UNION LAS ANIMAS

DESCRIPCION POBLACIONAL
Cantidad de NN atendidos | 35

Masculino: 14

Sexo
Femenino: 18
Etinia Afro: 23
Mestizo : 0
Indigena :12
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RESULTADOS OBTENIDOS DE LA APLICACION

Valoracion Numero de NN | Numero de NN en | Numero de NN en
en riesgo esperado avanzado

PRIMERA 0 33 0

VALORACION

SEGUNDA 0 32 0

VALORACION

TERCERA

VALORACION

ANALISIS CUALITATIVO DE LA EVALUACION

Una vez realizado el comparativo describa la situacion actual del nivel a su cargo.

De la poblaciéon atendida en esta unidad comunitaria de atencion, segun las
valoraciones realizadas a través de la escala valorativa, se obtuvo u resultado
positivo en el desarrollo de los nifios y nifias de acuerdo a su rango de edad, es
una situacion que demuestra que el trabajo realizado con los usuarios ha
enriquecido el bienestar y desarrollo adecuado de los nifios y ninas. Para ello, los
nifios y nifas, se pusieron en interaccion con el mundo y los demas, logrando la
transformacion y movilizacion de las habilidades cognitivas, afectivas y sociales
que les son propios. Se tuvieron en cuenta ciertas actitudes en los nifios para
evaluar a través de la escala valorativa comportamientos tales como: La forma de
expresar los sentimientos, hacer amistades, resolver conflictos con los demas,
Lenguaje: escuchar y hablar, Fisica: habilidades de motricidad fina y habilidades
de motricidad gruesa, Cognitiva: colores y patrones, numeros, curiosidad y
entusiasmo por aprender nueva informacién. El desarrollo emocional, social y
fisico de un nino, tiene un impacto directo en su desarrollo general. Por esto es
muy importante el trabajo con esta poblacion, ya que asi se maximiza su bienestar
en el futuro; la evaluacion del desarrollo ha sido un proceso clave para entender
las conductas de los nifios cuando éstos presentan signos o alteraciones en su
desarrollo, entendiendo que el desarrollo normal, es el que permite al nifio

alcanzar las habilidades correspondientes a su edad, por consiguiente, se infiere
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de forma general, un desarrollo adecuado de los nifios atendidos, cabe anotar,
que todas las actividades implementadas con los nifios repercutieron en tan
significativo resultado, impulsando a todos los involucrados a continuar
fortaleciendo los métodos y estrategias para alcanzar un mejor resultado en
cuanto a los avances posteriores a esta valoracion, por consiguiente se puede
evidenciar que los nifios y nifias de esta UCA presentan de forma colectiva un

estado positivo conforme a su desarrollo integral.

ESTRATEGIAS A UTILIZAR PARA LOS CASOS EN QUE EXISTAN NN EN RIESGO Y/O
AVANZADO EN EL NIVEL A SU CARGO

Elaboro:

CIRLENIS VALDERRAMA H

Firma
Nombre:
Profesional en Pedagogia
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DIAGNOSTICO DE LA APLICACION DE LA ESCALA DE VALORACION
CUALITATIVA DEL DESARROLO INFANTIL A NN PARTICIPANTES DE LA

MODALIAD FAMILIAR COMUNITARIA E.Il.LH

CONTEXTUALIZACION:

La escala de valoracion cualitat
sirve para evaluar el desarrollo

Ademas, la escala de valoracion es de vital importancia porque a través de ella se

sistematizan e interpretan los

iva del desarrollo infantil, es un instrumento que
infantil del menor en sus actividades espontaneas
y naturales cuando esta con otros nifos o con adultos en su diario vivir.

resultados, conclusiones y recomendaciones de

acuerdo a los hallazgos relevantes que se evidenciaron en esta.

Teniendo en cuenta que las escalas son de vital importancia porque a través de

ellas se puede detectar los prob

usuarios del programa de la modalidad, para reorientar las relaciones y practicas de

socializacion en el medio familiar a través del trabajo con los padres y para planear

lemas o riesgos a que se enfrentan los nifos y nifias

las acciones pedagogicas con los grupos de nifios.

INFORMACION GENERAL
Departamento CHOCO
Municipio UNION PANAMERICANA
EAS FUNDACION CHOCO SOCIAL
Comunidad
UCA ESTRELLITAS DE UNION EL DOS

DESC

RIPCION POBLACIONAL

Cantidad de NN atendidos

38

Masculino: 18

Sexo
Femenino: 20
Afro : 36
Etinia Mestizo : 0
Indigena :2
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RESULTADOS OBTENIDOS DE LA APLICACION

Valoracion Numero de NN Numero de NN en Numero de NN en
en riesgo esperado avanzado

PRIMERA 0 30 0
VALORACION

SEGUNDA 0 38 0
VALORACION

TERCERA
VALORACION

ANALISIS CUALITATIVO DE LA EVALUACION
Una vez realizado el comparativo describa la situacion actual del nivel a su

cargo.

De la poblacion atendida en esta unidad comunitaria de atencion, segun las
valoraciones realizadas a través de la escala valorativa, se obtuvo u resultado
positivo en el desarrollo de los nifios y nifias de acuerdo a su rango de edad, es
una situacion que demuestra que el trabajo realizado con los usuarios ha
enriquecido el bienestar y desarrollo adecuado de los nifios y nifias. Para ello, los
nifios y nifias, se pusieron en interacciéon con el mundo y los demas, logrando la
transformacion y movilizaciéon de las habilidades cognitivas, afectivas y sociales
que les son propios. Se tuvieron en cuenta ciertas actitudes en los nifios para
evaluar a través de la escala valorativa comportamientos tales como: La forma de
expresar los sentimientos, hacer amistades, resolver conflictos con los demas,
Lenguaje: escuchar y hablar, Fisica: habilidades de motricidad fina y habilidades
de motricidad gruesa, Cognitiva: colores y patrones, nimeros, curiosidad y
entusiasmo por aprender nueva informacion. El desarrollo emocional, social y fisico
de un nifo, tiene un impacto directo en su desarrollo general. Por esto es muy
importante el trabajo con esta poblacion, ya que asi se maximiza su bienestar en
el futuro; la evaluacion del desarrollo ha sido un proceso clave para entender las
conductas de los nifios cuando estos presentan signos o alteraciones en su

desarrollo, entendiendo que el desarrollo normal, es el que permite al nifio alcanzar
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las habilidades correspondientes a su edad, por consiguiente, se infiere de forma
general, un desarrollo adecuado de los nifios atendidos, cabe anotar, que todas las
actividades implementadas con los nifios repercutieron en tan significativo
resultado, impulsando a todos los involucrados a continuar fortaleciendo los
métodos y estrategias para alcanzar un mejor resultado en cuanto a los avances
posteriores a esta valoracion, por consiguiente se puede evidenciar que los nifios
y ninas de esta UCA presentan de forma colectiva un estado positivo conforme a

su desarrollo integral.

ESTRATEGIAS A UTILIZAR PARA LOS CASOS EN QUE EXISTAN NN EN RIESGO Y/O
AVANZADO EN EL NIVEL A SU CARGO

Elaboro:

CIRLENIS VALDERRAMA H

Firma
Nombre:
Profesional en Pedagogia

Direccion: Quibdé - Chocé -Teléfono: 6721647 - 3147873378
Sitio Web: www.chocosocialorg  E-mail: gerencia@chocosocial.org
"Presente en el futuro de nuestras generaciones




